 附件1
南通经济技术开发区控股集团有限公司
下属企业2020年公开招聘工作人员岗位简介表
	序号
	公司类别
	岗位代码及名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	1
	江苏能达江海开发有限公司
	01岗位
副总经理
	40周岁以下（1980年11月1日以后出生）
	1
	硕士研究生及以上
	建筑工程类或相关专业
	1.8年以上工程项目建设开发管理经验；
2.具备中级工程师及以上职称；
3.熟悉国家及地方相关政策规范，熟悉产业园区开发流程，熟悉工程项目质量、进度、成本管控；有城市建设、园区片区开发经验优先；
4.具备敏锐的市场判断以及优秀的开拓创新、统筹协调、组织推动能力；具有良好的心理素质和抗压能力，爱岗敬业。

	2
	南通能达财务管理有限公司
	02岗位
IT主管
	35周岁以下（1985年11月1日以后出生）
	1
	全日制本科及以上
	财务、审计、计算机、信息管理相关专业
	1.具备3年以上财务ERP或其他相关信息系统及IT管理岗位工作经验；
2.具有至少一种程序语言开发能力，熟练掌握网络技术；
3.具有良好的沟通协调、组织能力，工作认真，学习能力强，有强烈的责任心和进取心。
4.党员优先；具有财务专业职称或证书者优先。


	序号
	公司类别
	岗位代码及名称
	年龄
	拟招人数
	学历
	专业
	其他

	3
	南通能达建设投资有限公司
	03岗位
建筑工程
高级主管
	40周岁以下（1980年11月1日以后出生）
	1
	全日制本科及以上
	建筑工程类
	具有10年以上工作经历，具有工程类中级工程师职称，从事建筑工程施工工作5年以上。

	4
	
	04岗位
安装高级主管
	
	1
	
	机电控制类、建筑工程类
	具有10年以上工作经历，具有相关专业中级工程师职称，从事建筑工程施工工作5年以上。

	5
	
	05岗位
市政高级主管
	
	2
	
	交通工程类、建筑工程类
	具有10年以上工作经历，具有工程类中级工程师职称，从事市政工程施工工作5年以上。

	6
	
	06岗位
安全高级主管
	
	1
	
	安全生产类、交通工程类、建筑工程类
	具有10年以上工作经历，具有相关专业中级工程师职称，从事建筑、市政、交通工程安全管理工作5年以上。
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