附件1：
济宁经发酒业有限公司2020年度招聘岗位计划表
	序号
	招聘岗位
	人数
	基本
条件
	学历及专业
	资 格 要 求
	工作
地点

	1
	综合办公室综合管理员
	2
	1.遵纪守法，诚实守信，品行端正，无犯罪记录。
2.热爱白酒酿造及销售事业，综合素质好，创新意识强，具有良好的团队协作意识。
3.做事认真细致，吃苦耐劳，责任心强，身体健康，熟知并认可应聘岗位条件，能较好适应岗位工作需要。
4.符合用工岗位要求的相应学历、履历和专业等要求。
	大专及以上学历，工商管理、企业管理等相关方面专业。
	1.大专及以上学历；
2.有较好的沟通表达能力，认真、细致、有责任心，办事严谨，团队意识强；
3.熟练电脑操作及Office办公软件；
4.年龄原则上不超过30周岁（1990年11月1日以后出生），鱼台籍优先，能够协调地方事务工作、熟悉政策研究者条件可适当放宽。
	鱼台

	2
	财务管理部
财务主管
	2
	
	大专及以上学历，会计、财经、金融等相关方面专业。
	1.大专及以上学历；
2.有较好的沟通表达能力，认真、细致、有责任心，办事严谨，团队意识强；
3.谙熟财务、会计知识，熟练使用财务办公软件，系统掌握国家财经法律法规，了解财务、会计通则；
4.具有初级会计专业技术资格资格；
5.具有大中型企业财务部门经理岗位工作经验者优先；
5.年龄原则上不超过35周岁（1985年11月1日以后出生），鱼台籍优先，具有中级以上会计专业技术资格或注册会计师资格条件可适当放宽。
	

	3
	 销售管理中心
业务代表
	10
	
	大专及以上以上学历，市场营销、电子商务等相关方面专业。
	1.大专及以上学历；
2.3年以上销售行业工作经验，业绩突出者优先； 
3.反应敏捷、表达能力强，具有较强的沟通能力及交际技巧，具有亲和力；
4.具备一定的市场分析及判断能力，良好的客户服务意识；
5.有责任心，执行力强，能承受较大的工作压力； 
6.有团队协作精神，善于挑战；
7.年龄原则上不超过35周岁（1985年11月1日以后出生），鱼台籍优先。
	

	4
	质量技术中心
化验员
	2
	
	大专及以上学历，化学、食品工程、食品检验检测、酿造、发酵等相关方面专业
	1.大专及以上学历；
2.有较好的沟通表达能力，认真、细致、有责任心，办事严谨，团队意识强；
3.熟悉化验操作规程；
4.年龄原则上不超过30周岁（1990年11月1日以后出生），鱼台籍优先。
	

	5
	质量技术中心
品评师
	2
	
	专科以上学历，食品工程、微生物工程等相关专业。
	1.专科及以上学历；
2.有较好的沟通表达能力，认真、细致、有责任心，办事严谨，团队意识强；
3.对白酒研究有较好兴趣，味觉、嗅觉感官度较好，能适当饮酒，熟练掌握及运用专业的白酒基础知识；
4.有国家品酒师资格证书者优先；
5.有工作经验者优先；
6.年龄原则上不超过30周岁（1990年11月1日以后出生），鱼台籍优先。
	

	6
	质量技术中心
酒体设计师
	2
	
	大专及以上学历，食品工程、酿造、发酵专业等相关专业。
	1.大专及以上学历；
2.有较好的沟通表达能力，认真、细致、有责任心，办事严谨，团队意识强；
3.有2年以上工作经验者优先；
4.年龄原则上不超过30岁（1990年11月1日以后出生），鱼台籍优先。
	

	7
	质量技术中心
勾调师
	2
	
	大专及以上学历，生物、食品工程、酿造、发酵专业等相关专业。
	1.专科及以上学历；
2.有较好的沟通表达能力，认真、细致、有责任心，办事严谨，团队意识强；
3.具有白酒生产现场或勾兑品评相关从业经验优先；
4.持有勾调师或品酒师证书，具有省评委以上资质优先；
5.掌握相关工艺技术，精通白酒酿造、勾兑工艺及等级品评，能够独立负责酒生产的技术管理和新产品开发工作；
6.熟悉工厂工艺工序、工作原理，对工厂实用技术和设备有较多了解，能根据生产需要进行设备和工艺技术改造；
7.年龄原则上不超过30岁（1990年11月1日以后出生），鱼台籍优先。
	鱼台

	8
	生产安全部
酿造发酵技术员
	2
	
	大专及以上学历，食品科学、食品微生物、酿造专业、发酵工程等相关专业。
	1.专科及以上学历；
2.有较好的沟通表达能力，认真、细致、有责任心，办事严谨，团队意识强；
3.对酒类、发酵食品生产工艺了解，有较强的逻辑思维能力及动手能力；
4.对酒类产品、文化、行业有一定认知；
5.有2年以上工作经验者优先；
6.年龄原则上不超过30岁（1990年11月1日以后出生），鱼台籍优先。
	


