湄潭湄江工业投资集团
关于公开招募2020年就业见习岗位工作人员方案

湄潭湄江工业投资集团成立于2018年1月，是由湄潭县人民政府独立出资的国有企业。现因工作需要，集团下属子公司湄潭县两江人力资源管理有限公司面向社会公开招募就业见习岗位人员，为有序开展招募工作，特制定本方案。
一、招募岗位及人数
湄潭县两江人力资源管理有限公司就业见习岗位工作人员15人。
二、招募对象及条件
1.招募对象为离校2年内（2019届、2020届）未就业的贵州籍全日制普通高等学校专科及以上学历高校毕业生及16-24岁未就业青年；
2.具有湄潭县户籍；
3.具有良好的职业道德，遵纪守法，责任心强，无违法违纪、参与邪教组织行为；
4.全日制专科及以上文化程度，不限专业（有人力资源管理、市场营销、财务、金融类专业优先）；
5.年龄24周岁以下（1996年8月11日后出生）；
6.身体健康。
三、报名
1.报名时间：2020年8月17日至8月21日（工作日上午9:00至下午17：00）；
2.报名地点：湄潭湄江工业投资集团人力资源部办公室（江南驾校对面，经开区管委会大楼二楼）；
3.报名需提交材料:
（1）湄潭县2020年就业见习人员登记表（见附件1）；
（2）承诺书一份（见附件2）；
（3）本人有效居民身份证和毕业证书，交复印件一份，并签署“与原件相符”。
4.联系电话：0851—24254663
5.考生可委托他人代为报名，代报名人员除提交考生上述证件外，需持本人身份证。
四、面试筛选   
根据集团人力资源部所收到的有效报名资料进行招募人员面试筛选，择优录取，面试时间另行通知。
五、招募审批
面试结束将面试情况汇总后报县人社局核准。
六、签订协议
核准通过后，与就业见习人员签订就业见习协议。
七、见习期间补贴标准
见习期间为就业见习人员发放生活补助1800/月，集团设有员工食堂及员工宿舍。见习期间为见习人员办理人身意外伤害和住院医疗商业保险。
八、见习人员的管理
见习人员在见习期间服从集团各项管理规章制度，就业见习人员见习期辞职需向集团人力资源部提交辞职申请。有下列情形之一的，解除协议，停止发放生活补助及其他：
1.连续旷工5日或半年内累计旷工15日的；
2.严重违反用人单位管理制度的。
九、本方案与国家相关法律法规及政策相冲突的，依照国家相关法律法规及政策执行。
十、本方案在湄潭县人民政府门户网公开发布。
十一、本方案由湄潭湄江工业投资集团人力资源部办公室负责解释。

附： 1.湄潭县2020年就业见习人员登记表
         2.承诺书
















附件1
	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]姓  名
	
	性  别
	
	照

片

	身份证号码
	
	

	毕业时间
	
	办理就业失  业登记时
	
	

	学历
	
	户籍地
	
	

	毕业学校
	
	所学专业
	

	联系电话
	
	见习起止    时间
	

	见习单位
	
	见习岗位
	

	个人简历
	

	本人承诺
	1、本人自愿参加高校毕业生就业见习计划，保证本人所提供的所有材料、证件等相关信息真实，无弄虚作假，没有违纪、违法行为。
2、本人将自觉遵守本次就业见习招募的有关规定，认真履行各项义务，服从招募安排，不舞弊或协助他人舞弊。
3、本人将自觉遵守国家法律和高校毕业生就业见习计划的管理规定，爱岗敬业，尽职尽责。见习期满，按时离岗，并做好工作交接。

	本人签名
	
	时    间
	年  月  日

	招募单位
意见
	
	 湄潭县人社  局 （“引导办”）意见
	


湄潭县2020年就业见习人员登记表

附件2


承诺书

本人郑重承诺，在参加就业见习之前，本人现在与任何单位均无人事劳动关系，处于失业未就业状态。上述若有不实，取消本人就业见习资格。



承诺人：                                   
                                    年  月  日
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