附件1：
	岗位
	人数
	学历要求
	专业要求
	年龄
要求
	资格要求

	高压电工
	1人
	大专及以上学历
	工业电气自动化专业
	35周岁以下
	

（1）5年以上工作经验，具备高压电工证；
（2） 具备较高的维修电工专业知识，能够熟练完成高低压倒闸操作；
（3） 熟悉电工类仪表，电气检修与防护工作；
（4） 熟悉电气节能技术及应用；
（5）具备较强的纪律性、责任心、执行能力、语言表达能力、学习能力，良好的团队合作精神；
（6）河南省信阳籍优先。

	配载调度员
	2人
	全日制大专及以上学历；

	民航交通运输相关专业
	35周岁以下
	（1）具有5年以上民航配载平衡、离港控制、商务调度工作经历及相关工作经验；
（2）具备较强的协调及应变能力，出现不正常运行情况及时做出反应和处理，对异常情况给予指导和支持；
（3）持有相关培训证书或经历，具有危险品教员资质优先；
（4）河南省信阳籍优先。


	机场管制员
	1人
	全日制本科及以上学历
	空中交通管制专业毕业，具有管制培训基础合格证
	35周岁以下
	（1）英语水平：英语CET-4（含）以上，具备简单的英语听说读写能力；
（2）具有机场管制、飞行服务、情报执照优先考虑；
（3）品行端正、诚实可靠、思路清晰、工作细致、严谨，良好的应变能力；
（4）严谨的工作作风、良好的工作态度和职业道德，能严格遵守公司规章制度；
（5）符合民用航空背景调查规定，无违法犯罪和不良记录。
（6）河南省信阳籍优先。

	通信
导航
	1人
	全日制本科及以上
	电子信息工程、通信工程、计算机工程与技术等相关理工类专业
	35周岁以下
	（1）具有民航通信导航设备的维修执照；
（2）从事机场通导维修等相关工作2年以上；
（3）熟练运用常用的电脑办公软件；
（4）信阳籍优先。



	气象
	1人
	全日制本科及以上
	大气科学等相关气象专业
	35周岁以下
	（1）全日制本科及以上学历；
（2）持有气象预报、气象观测执照优先；
（3）信阳籍优先。
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