附件1
淳安县凤林水电发展有限公司工作人员岗位表
	岗位
名称
	人数
	职责
	任职条件

	工程科科长
	1
	主持工程科全面工作。
	男性，户籍不限，年龄50周岁（含）以下，必需具备水利水电工程师及二级建造师证，并具有丰富的施工管理经验。

	工程管理人员
	3
	做好施工现场管理和协调工作，并协助科长做好工程科各项工作。
	

	经营管理科科长
	1
	主持经营管理科全面工作。
	男女不限，户籍不限，年龄45周岁（含）以下，必需具备水利水电工程师证、二级建造师证，并具有丰富的招投标及预决算等相关工作经验。其中资料员需具备水利工程资料编辑、评定及管理3年以上工作经历，有以上证件者优先。

	经营管理人员
	3
	做好公司招投标、预算、合同管理、资料台账及评审审核工作，并协助科长做好经营管理科各项工作。
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


附件2
淳安县凤林水电发展有限公司招聘工作人员报名表
	姓名
	
	身份证号
	

	性别
	
	民族
	
	文化程度
	
	政治面貌
	

	联系地址
	
	联系电话
	

	工
作
简
历
及
业
绩
	                            证明单位盖章：


备注：此表需电脑打印，表格不够自行添加。
