重庆市綦江区鸿运人力资源管理有限公司
派往綦江区水质监测中心社会工作人员
招聘启事
 
    一、用工性质：派遣制员工
    本次招聘人员为派遣工性质，招聘录用人员与鸿运公司签订正式劳动合同后，由鸿运公司派遣至綦江区水质监测中心工作。
    二、需求岗位
    水质监测人员1名
    工作地点：綦江区文龙街道大石支路25号。
    工作时间：双休，节假日。
薪酬待遇：基本工资+补贴，五险一金。
三、招聘条件
    岗位职责：从事水质监测实验室运行管理工作，主要从事实验室水质检测分析工作，且需到野外采样工作。
    岗位要求：性别不限，环境工程技术、水环境监测与治理、污染修复与生态工程技术、水务管理等相关专业，具有全日制普通高校大学专科及以上学历。认真负责、吃苦耐劳，能熟练应用各类办公软件，具有较强的实验操作能力。
    四、招聘程序
    （一）报名
    招聘信息通过重庆市水务局官方网站和重庆水利电力职业技术学院网站公开发布。
    凡符合招聘岗位条件者，本着自愿原则，下载并如实填写《重庆市綦江区水质监测中心招聘非在编人员报名申请表》（详见附件），以电子邮件形式发送至招聘专用邮箱806880417@qq.com。
    请报名者务必认真阅读本简章，并如实填写报名登记表。如因报名登记内容失实或报名登记内容与所报考岗位条件不符所造成的后果由考生本人承担责任。
    报名时间：即日起到2018年3月20日止。
   （二）资格初审
    重庆市綦江区水质监测中心接到电子邮件报名后，工作人员将及时进行资格初审，初审通过后，电话通知应聘人员进入资格复审和面试。
    （三）资格复审和面试
    资格复审和面试具体时间另行通知。
    接受资格审查时应提交如下材料：　
   1、本人身份证原件及复印件1份。
   2、报名申请表纸质件1份（需本人签字确认）。　
   3、毕业证原件及复印件1份。
   4、其他相关材料原件及复印件1份。如：学位证书、资格证书、专业证书、获奖证书、工作经历证明等。
   六、聘用
    通过资格复审和面试等考核程序，按照应聘人员个人总成绩由高到低依次排序确定最终聘用人员。
    七、纪律要求
    公开招聘非在编人员，必须严格执行招聘的相关规定，若违规或弄虚作假，一经查实将取消报名资格；在考察期间或聘用期间一旦发现有违规或弄虚作假者，一经查实将取消聘用资格或解除聘用关系。
    本简章由重庆市綦江区水质监测中心负责解释。
    联系人：谢仁伟
联系方式：48615863  13330228289

重庆市綦江区鸿运人力资源管理有限公司
2018年3月6日
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