深圳市龙华新区面向市内外公开选调公务员岗位表

	岗位
编号
	选调

职位
	岗位

类别
	招调名额

（20名）
	性别
	最高年龄
	最低学历
	最低学位
	条件一（专业要求）
	条件二

（其他条件）
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	本科
	研究生
	
	

	LHXQ01
	科级及以下岗位
	经济管理类1
	2
	不限
	35
	本科
	学士
	经济学类（0201）

金融学类（0203）

财政学类（0202）

工商管理类（1202）
	经济学（02）

工商管理（1202）
	具备2年及以上机关单位经济管理类（政府投资项目管理、财政预算支出、国资等）相关工作经验
	报名人员需同时符合条件一及条件二方可报考

	LHXQ02
	科级及以下岗位
	经济管理类2
	2
	
	
	研究生
	硕士
	
	
	
	

	LHXQ03
	科级及以下岗位
	城市规划建设类1
	3
	不限
	35
	本科
	学士
	土木类（0810）

水利类（0811）

建筑类（0828）

交通运输类（0818）

地理科学类（0705）

公共管理类（1204）
	建筑学（0813）

土木工程（0814）

水利工程（0815）

交通运输工程（0823）

地理学（0705）

公共管理（1204）
	具备2年及以上机关单位城市规划或城市建设相关工作经验
	

	LHXQ04
	科级及以下岗位
	城市规划建设类2
	2
	
	
	研究生
	硕士
	
	
	
	

	LHXQ05
	科级及以下岗位
	科技、产业服务类1
	2
	不限
	35
	本科
	学士
	经济类（02）

理学（07）

工学（08）

电子商务类（1208）

旅游管理类（1209）
	应用经济学（0202）

理学（07）

工学（08）
	具备2年及以上机关单位经济服务、产业发展或科技创新管理相关工作经验
	

	LHXQ06
	科级及以下岗位
	科技、产业服务类2
	2
	
	
	研究生
	硕士
	
	
	
	

	LHXQ07
	科级及以下岗位
	综合管理类
	7
	不限
	35
	本科
	学士
	不限
	不限
	具备较高的政策理论水平、文字综合能力、综合协调和沟通能力（需提供近三年由本人负责或参与撰写的综合性材料2篇以上，如有在市级及以上刊物发表的文章也一并提供）
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