攸县城市管理和行政执法局拆违控违执法大队公开招聘临聘人员的公告

根据工作需要，县城市控制和拆除违法建设执法大队需招聘30名执法协助人员。其中：男性25名，女性5名。现将有关事项公告如下：

    一、招聘原则及方式
按照公开、公平、公正、择优的原则，坚持德才兼备的用人标准，择优聘用。

二、招聘条件

（一）遵守中华人民共和国宪法和法律，具有良好的品行和职业道德； 

（二）具备岗位所需的技能条件，身体健康；

（三）年龄在18周岁以上、35岁以下（1981年1月1日至1998年1月1日期间出生）。年龄界定以本人有效期内的二代身份证为准；高中及以上学历；身高要求，男性165cm及以上。

（四）退伍军人优先。

三、招聘程序

（一）报名

1.报名时间：2016年5月3日-2016年5月11日（上午8：30-12：00，下午2:30-17:30）节假日休息
    2.报名地点：攸县东城新区发展中心12楼1239办公室

3. 报考人员需带本人身份证（户口薄）、毕业证等有效证件的原件、复印件及近期免冠同底一寸照片2张。

4、联系电话： 0731-24328910

（二）资格审查和聘用。

经审查符合条件的，将择优录用，试用期为1个月，初次聘期为1年（含试用期）。聘用期满后，根据工作需要经考核合格可续聘。

    四、薪酬待遇

    工资待遇参照其他周边县市区拆违控违执法协助人员标准执行。

攸县城市管理和行政执法局

                               2016年4月25日

附件1：

  控违拆违执法大队临聘人员报名表
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