· 2016年江安县第一次面向社会公开招用劳动合同制工作人员岗位表 
  
	序号 
	招聘单位 
	岗位名称 
	招聘范围 
	名额 
	年龄 
	最低学历 
	专业及其他条件 
	考试形式 

	1 
	江安县公安局 
	公安警务辅助人员岗位（一） 
	江安县 
	8 
	35周岁及以下 
	高中（中专）及以上 
	专业不限。退伍军人和公安警校毕业年龄放宽到38周岁，退伍军人学历放宽到初中。 
	体能测试和结构化面试 

	
	江安县公安局 
	公安警务辅助人员岗位（二） 
	江安县 
	8 
	35周岁及以下 
	高中（中专）及以上 
	专业不限。退伍军人和公安警校毕业年龄放宽到38周岁，退伍军人学历放宽到初中。派驻到县住建和城管局工作。 
	体能测试和结构化面试 

	2 
	县城镇管理监察大队 
	城市管理协管人员岗位（一） 
	江安县 
	16 
	35周岁及以下 
	高中（中专）及以上 
	专业不限。退伍军人和公安警校毕业年龄放宽到38周岁，退伍军人学历放宽到初中。 
	体能测试和结构化面试 

	
	县城镇管理监察大队 
	城市管理协管岗位（二） 
	江安县 
	8 
	35周岁及以下 
	高中（中专）及以上 
	专业不限。 
	笔试和结构化面试 

	
	县城镇管理监察大队 
	数字化城管指挥中心工作员 
	江安县 
	4 
	35周岁及以下 
	高中（中专）及以上 
	专业不限。 
	笔试和结构化面试 

	
	县建设监察执法大队 
	建设监察执法辅助人员 
	江安县 
	5 
	35周岁及以下 
	大专及以上 
	专业不限 
	笔试和结构化面试 

	3 
	县政府服务中心 
	政务服务窗口人员 
	江安县 
	1 
	42周岁及以下 
	大专及以上 
	专业不限。 
	笔试和结构化面试 

	4 
	县总工会 
	社会化工会工作者 
	江安县 
	4 
	30周岁及以下 
	全日制大专及以上 
	专业不限。 
	笔试和结构化面试
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