
苏州健雄职业技术学院
2016年公开招聘专技人员岗位、人数及条件

	岗位代码
	招聘岗位名称
	岗位

简介
	人数
	专业要求
	学历学位要求
	年龄
要求
	其它资格条件

	1
	教师
	财会专业教学及科研
	2
	财务财会类
审计类
	硕士及以上
	35周岁以下
	　

	2
	教师
	德国双元制教学及科研
	1
	机械制造、电气自动化、机电一体化
	硕士及以上
	40周岁以下
	副高及以上职称。

	3
	教师
	机电专业教学及科研
	1
	机械电子工程、电气自动化、机电一体化等相关专业
	博士
	35周岁以下
	具备下列条件之一者，年龄可放宽到40周岁： 

1.主持省部级及以上科研项目或参与国家级科研项目；
2.以第一作者发表有SCI、EI、SSCI收录论文；

3. 为发明专利主持人（排名第一）。

	4
	辅导员
	从事专职辅导员工作（要求与学生同吃、同住、同学习）
	2
	计算机类、电子信息类、机电控制和机电工程类、医药化工类、生物工程类、航道港口类、经济类、工商管理类、教育类、政治类、英语、国际贸易、艺术设计
	硕士及以上
	35周岁以下
	


苏州健雄职业技术学院招聘专技人员
报 名 登 记 表

应聘岗位：                    
	姓名
	
	性别
	
	政治面貌
	
	入党

时间
	
	照片

	出生年月
	
	身份
证号
	
	职称及获得时间
	
	

	民族
	
	现家庭住址
	
	生源地（地市、县区）
	
	

	学历、学位
	毕业时间、毕业学校
	所学专业

	研究生
	
	

	本科
	
	

	掌握何种外语

及程度
	
	计算机掌握程度
	

	技能水平（包括专业技能水平、参加技能竞赛情况、技术研发、英语、计算机、普通话等）介绍
	

	学习工作经历
	

	取得的荣誉称号、各类奖励（包括时间、奖励名称和颁奖单位）；发表论文情况（时间、论文名称、发表刊物等）
	

	家庭成员情况
	姓 名
	关 系
	所 在 单 位
	职 务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	通信地址
	
	邮政编码
	

	联系电话
	手机：                             宅电：

	备 注
	


2

