一、报名材料：

1、自备档案袋。

2、用A4纸下载打印并填写并《报名登记表》。

3、照片（近期免冠同底版正面1寸彩色照片）粘贴于《报名登记表》相应位置。

4、报名时考生需提供打印的个人信息表，需填写的表格内容一律电脑填写，不得手写。

二、报名流程及办法：

1、报名流程：户籍审查→学历审查→资格审查→交费→资料收取处。

2、报名办法：

①报考人员持有关证件及下载并打印填写无误的《报名登记表》到审查处进行资格审查，并进行报名信息录入。

②到交费处交纳考务费。面试考务费收取标准为50元/人。

③持《报名登记表》和交费单到资料收取处，将有关材料交资料收取处。

三、报名要求：

1、报名人员报考时应提供有效的证件及证明材料，不得弄虚作假，一经发现取消报名资格，不退还报名费，并按有关规定处理。

2、每人限报一个职位，报名手续已办理完毕的不准更改报考职位。

四、其它：

1、本人持二代有效身份证（代领的持代领人身份证）领取《面试通知书》，过时视为弃权。

2、资格审查贯穿考录工作的全过程，报名时对报考人员资格的审查为初审，在考核时还要进行严格的审查，发现不合格的取消其录用资格。
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