2017年青浦区重固镇基层单位招聘简章
因工作需要，经研究决定，拟招聘保洁员、门卫、驾驶员、助老服务员等岗位共35名，现将有关事项公告如下：
一、招聘基本条件
（一）拥护党的领导，政治历史清楚，品行端正，遵纪守法。
（二）吃苦耐劳，爱岗敬业，具有良好的品行和正常履职的身体条件。
（三）村居推荐者必须是无业。
（四）所有应聘者必须家中无违法搭建并且具备招聘岗位规定的其他资格条件。
二、招聘单位、岗位要求及用工性质
	单 位
	岗 位
	性 质
	要 求

	上海城炫物业管理有限公司

	门卫1名
	聘用
	男，本镇户籍或婚嫁重固，初中及以上文化程度，58周岁以下（1959年7月1日以后出生）。

	
	保洁员1名
	聘用
	女，1名，本镇户籍或婚嫁重固，初中及以上文化程度，48周岁以下（1969年7月1日以后出生）。

	重固镇就业保障综合管理服务社

	就业援助员2名
	聘用
	男女不限，本镇户籍或婚嫁重固，高中及以上文化程度，45周岁以下（1972年7月1日以后出生）。

	
重固镇食安办

	
食品安全工作人员
4名

	
聘用
	男女不限，本镇户籍或婚嫁重固，30周岁以下（1987年7月1日以后出生），全日制大专及以上学历。

	重固镇人口调控办

	工作人员3名
	聘用
	男，3名，本镇户籍或婚嫁重固，全日制大专及以上文化程度， 35周岁以下（1982年7月1日以后出生），能熟练操作电脑。

	社区办

	新丰墓园办公室工作人员1名
	聘用
	男女不限，本镇户籍或婚嫁重固，45周岁以下（1972年7月1日以后出生），高中及以上文化程度，能熟练操作电脑。

	
	助老服务员1名
	聘用
	女，新丰村户籍，初中及以上文化程度，35周岁以上48周岁以下（1969年7月1日——1982年7月1日间出生），具有书写阅读能力和家政服务能力；家庭和睦、邻里团结、尊敬老人有爱心，服从工作安排，自觉遵守各项规章制度，具有家政服务员上岗证书者优先。

	重固镇政府食堂
	勤杂工1名
	聘用
	女，本镇户籍或婚嫁重固，初中及以上文化程度，40周岁以下（1977年7月1日以后出生），有一定的餐饮接待服务经验。

	重固重民物业管理有限公司
	管理人员1名
	聘用
	男，本镇户籍或婚嫁重固，全日制大专及以上文化程度，40周岁以下（1977年7月1日以后出生）。

	上海福泉保洁服务有限公司
	驾驶员4名
	聘用
	男，本镇户籍或婚嫁重固，初中及以上文化程度，45周岁以下（1972年7月1日以后出生），持有A2或以上驾驶证（2年内无有责事故）。

	
	保洁员16名
	聘用
	男，10名，本镇户籍或婚嫁重固，初中及以上文化程度，58周岁以下（1959年7月1日以后出生）。
女，6名，本镇户籍或婚嫁重固，初中及以上文化程度，48周岁以下（1969年7月1日以后出生）。

	


三、招考方法
村（居）推荐人员考试采用笔试和面试相结合的方式，根据所报岗位和考试成绩，由高到低确定拟录用对象，录用前公示3天；其他聘用人员考试采用笔试和面试相结合的方式进行，根据报考岗位，笔试成绩由高到低，按招聘名额1:2的比例确定面试对象，通过面试录用前公示3天。


四、录取方式
笔试成绩占总分40%，面试成绩占总分60%，根据笔试、面试的总分成绩，经体检、政审合格者，择优录用。
加分原则：中共党员加2分；退伍军人加2分；低保家庭加2分。凡属上述三类对象，均可加分，累计得分。加分对象需提供相关证明材料。
[bookmark: _GoBack]五、报酬待遇
    聘用人员录用后试用期三个月，享受聘用工资待遇。
六、报名要求、时间及地点
1、每人限报考一个岗位；
2、报名时间：2017年6月28日——7月5日上午9:00时至下午16:00时；
3、报名地点：青浦区重固镇社区事务受理服务中心（地址：重固镇赵重公路3025号），联系电话：59786715。
村居推荐者由各村（居）统一上报。
4、报名时须携带材料：
（1）报名表；
（2）户口薄；
（3）毕业证书原件和复印件；
（4）身份证及相关证书的原件和复印件；
（5）近期免冠一寸照片2张；
（6）村（居）开具的无违法搭建证明（经办人、支部书记签字并加盖公章）。
上述材料必须真实有效，如有虚假，一经查实，立即取消报考录用资格。
七、考试时间、地点以准考证为准。
重固镇社区事务受理服务中心将通知应聘者凭本人身份证领取准考证，逾期不领视作自动放弃。

                                   重固镇用工领导小组
                                    2017年6月26日
